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TTOJIOXXEHUE
06 ounmansroM caiite TBOY COIII Ne72 Kanunusckoro paiiona Caukr-IlerepGypra

1.06mue moaoxeHus

1.1. Hacrosimee ITonoxenne onpezensier Ha3HadYeHHe, NIPUHIMIIBL TIOCTPOCHHS H OCHOBHEIE
3agaau opummaneHoro caiira I'BOY COIIl Ne72 Kamuuusckoro paiiona Canxr-Ilerep6ypra
(nanee — Caliit), a TaKKe perJaMEHTHPYeT MOPSIOK ero CO3aHHs U (byHKIHOHHPOBaHHS.

1.2. Caift oecrieunBaeT OpHUMATEHOE Mpe/CTABIEHHE unpopmammu o I'BOY COII Ne72
Kamuusckoro paiiona Canxt-Ilerepypra (nanee - IlIxomel) B cern WHTepHeT c menbio
ONEPaTHBHOTO O3HAKOMIICHHs y4HTelNeH, pabOTHHKOB, 00yJalomuXcs, poauTeneil (3aKOHHBIX
TPE/ICTABUTECH), NAPTHEPOB W JPYTHX 3aHHTEPECOBAHHBIX JIHI C OGPa3soBaTeNbHOM
AesrenbHOCTBIO IKoIbI, paciumpenus peiiKa 06pa3oBaTenbHbIX yciyr LIIKossL.

1.3. Tlonesosatenem Caiita MoXeT GBITh MOGOE JHII0, HMEIOIEE TEXHIYECKHE BOIMOKHOCTH
BhIX0za B MiHTEpHeT.

1.4. ®ynxunonuposanme Caiita PErNIaMEHTHPYETCs  JICHCTBYIOIIMM 3aKOHOJATENECTBOM,
nonoxerusmMu Denepanbroro sakona Poccuiickoit ®enepanuu ot 8 Hos6ps 2010 r. N 293-03
"O BHECEHWH H3MEHEHHH B OTIENBHBIC 3aKOHOJATENBHBIE aKThI POCCHIACKOI ®enepanuu B
CBA3H C COBEPIICHCTBOBAHHEM KOHTPOJBHO-HAM30PHBIX (YHKIMH M  ONTHMH3auuei
NpENIOCTABICHHS I'OCYAApPCTBEHHBIX ycuyr B cdepe obpasoBanus”, denepaibHOro 3akoHa
Poccniickoit ®enepanum ot 27 mioms 2006 r. N 152-®3 "O NEPCOHANBHBIX JaHHBIX",
Iocranosnenuem IlpaButenscrsa Poceuiickodt ®enepamun ot 10 mions 2013 r. N 582 .
Mocksa "O6 yreepxennu IIpaBun pasMemmenus Ha o(HUHATEHOM caiite obpazoBatenbHOM
OpraHH3aliK B HH(OPMALHOHHO-TEIEKOMMYHHKALMOHHON cetd "VHTepHeT" u 0GHOBIECHHS
uHpopmamm 06  obpasoBaTenbHON  opraHmsanuu”, TpeGoBanusaME K CcTpyKType
OpHUIHATEHOTO caiita obpazoBaTensHOM OpraHu3alu{ B HH()OPMAIHOHHO-
TENCKOMMYHUKAHOHHOM cety "HHTeprer" u opMaty npesicTaBienus Ha Hem HH(OPMALMH,
yrBepxneHnbiME TTpukasom DenepanbHoi ciyxG5! 110 Ha3opy B cepe 06pa3oBaHMs U HAYKH
ot 29.05.2014 N 785, ycrasom I'BOY COLI Ne72 Kanuuunckoro paiiona Canxkr-IlerepGypra,
HacTosmuM [Tonoxennem.

1.5. Caiir sBsercs uactsio passupaiomeiicss HOC IIIKoMbl Hapsiy co CBOGOXHBIM CETEBEIM
npoekToM (<KuBas INKONa», YYHTENECKHM mopranoM «WHHOBAIMH ¥ TpaguuMH B
obmeobpasosatenbHOl mKkone. KommektuBHoe mopronmo menaroros mkomsi Ne 72
Canxr-TlerepGypra», BHpTyanbHBIM — BBICTABOUHBIM  3aoM  «Jluanor KyJIbTYp» H
TIpE/ICTABMTEINILCTBAMHE IIKONIBI B COLMANBHBIX cersX. Mudopmauuonnsie pecypesr Caiita
(opmupyIOTCA Kak OTpaskeHHe pasIMIHbIX aCTIEKTOB AESTeIsHOCTH LIIKOJbL

1.6. IlpaBa Ha Bce MH(OPMALHOHHBIE MaTepHABI, pasMelleHHble Ha Caiire, NIpHHAIekKAT
06pa3oBaTeNbHOMY yYPEkKICHHIO, KPOME CIydaeB, OrOBOPEHHBIX B COIMAIEHHAX C aBTOpaMH
pabor.

1.7. Konnermus u crpykrypa Caiita 06CyaaeTcss BCeMH ydacTHHKAMH 00pa3oBaTeNEHOro
TIpOLecca Ha 3aceJaHHsAX OPraHOB CaMOYTIPABJICHHS 00Pa30BATEILHOTO YUPEX/ICHHS.

1.8. Crpykrypa Caiita, cocras pa6oueit rpyansl — paspaborunkoB CaiiTa, IEpHOAUYHOCTH
obHoserus Caiita yTBEpXKIAIOTCS PUKA30M AupekTopa I1IKOJBI.
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ПОЛОЖЕНИЕ 
об официальном сайте ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга

 

1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет назначение, принципы построения и  основные задачи официального сайта ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга (далее – Сайт), а также регламентирует порядок его создания и функционирования.

1.2. Сайт обеспечивает официальное представление информации о ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга (далее - Школы) в сети Интернет с целью оперативного ознакомления учителей, работников, обучающихся, родителей (законных представителей), партнеров и других заинтересованных лиц с образовательной деятельностью Школы, расширения рынка образовательных услуг Школы.

1.3. Пользователем Сайта может быть любое лицо, имеющее технические возможности выхода в Интернет. 

1.4. Функционирование Сайта регламентируется действующим законодательством, положениями  Федерального закона Российской Федерации от 8 ноября 2010 г. N 293-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием контрольно-надзорных функций и оптимизацией предоставления государственных услуг в сфере образования", Федерального закона Российской Федерации от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных", Постановлением Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 г. N 582 г. Москва "Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации",  Требованиями к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления на нем информации, утвержденными Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014 N 785,  уставом ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга, настоящим Положением.

1.5. Сайт является частью развивающейся ИОС Школы наряду со свободным сетевым проектом «Живая школа», учительским порталом «Инновации и традиции в общеобразовательной школе. Коллективное портфолио педагогов школы № 72         Санкт-Петербурга», Виртуальным выставочным залом «Диалог культур» и представительствами школы в социальных сетях. Информационные ресурсы Сайта формируются как отражение различных аспектов деятельности Школы.

1.6. Права на все информационные материалы, размещенные на Сайте, принадлежат образовательному учреждению, кроме случаев, оговоренных в Соглашениях с авторами работ.

1.7. Концепция и структура Сайта обсуждается всеми участниками образовательного процесса на заседаниях органов самоуправления образовательного учреждения.

1.8. Структура Сайта, состав рабочей группы – разработчиков Сайта, периодичность обновления Сайта  утверждаются приказом директора  Школы.

1.9. Для Сайта выделено доменное имя третьего уровня  sch072.petersburgedu.ru на портале «Петербургское образование».
2. Цели  и задачи Сайта

2.1. Сайт Школы создается с целью оперативного и объективного информирования общественности о деятельности образовательного учреждения. 

2.2. Создание и функционирование Сайта Школы направлены на решение следующих задач: 

· формирование целостного позитивного имиджа образовательного учреждения;

· совершенствование информированности граждан о качестве образовательных услуг в учреждении;

· создание условий для взаимодействия участников образовательного процесса, социальных партнеров образовательного учреждения;

· осуществление обмена педагогическим  опытом; 

· стимулирование творческой активности педагогов и обучающихся.

2.3. Информационный ресурс Сайта формируется в соответствии с деятельностью всех структурных подразделений Школы, ее учителей, работников, обучающихся, родителей (законных представителей), партнеров и прочих заинтересованных лиц.

2.4. Информационный ресурс Сайта является открытым и общедоступным.

3. Технология и структура официального Сайта Школы

3.1. Основной web-ресурс официального Сайта  Школы реализован на технологии CMS, предоставленного порталом «Петербургское образование» 
3.2. Сайт публикуется в сети под названием «Официальный сайт ГБОУ СОШ № 72 Калининского района Санкт-Петербурга»,  состоит из разделов и подразделов в соответствии с Требованиями законодательства РФ к официальным сайтам общеобразовательных учреждений. (Приложении 1).
3.3.  На Сайте не размещается  коммерческая реклама.

3.4.  К размещению на  Сайте Школы запрещены:

· информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь;

· информационные материалы, содержащие пропаганду наркомании, экстремистских религиозных и политических идей;

· иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации.

3.5. При размещении информации на Сайте Школы  и  ее  обновлении  обеспечивается   соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных.
3.6. Фото- и видео изображения учащихся публикуются на официальном сайте после получения согласия/разрешения родителей (полномочных представителей) (Приложение 2).
3.7. Примеры или ссылки на исследовательские и творческие работы учеников публикуются в соответствии с правилами (Приложение 3).
4. Организация разработки, функционирования, информационного наполнения и сопровождения Сайта

4.1. Информационное наполнение и актуализация Сайта осуществляется совместными усилиями директора Школы, заместителей директора, руководителей методических объединений, классных руководителей, представителей общественных организаций.  Для координации усилий создается рабочая группа, в которую входят директор Школы, заместители директора,   администратор Сайта и контент-менеджеры. 

4.2.  Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-технической поддержкой возлагается на  администратора Сайта. 

4.3. Администратор Сайта  обеспечивает качественное выполнение всех видов работ, непосредственно связанных с эксплуатацией Сайта: изменение дизайна и структуры, размещение новой и удаление устаревшей информации, разработка новых web-страниц, реализация политики разграничения доступа и обеспечение безопасности информационных ресурсов.

4.4. Администратор Сайта осуществляет консультирование лиц, ответственных за предоставление информации, по реализации концептуальных решений и текущим проблемам, связанным с информационным наполнением и актуализацией информационного ресурса.

4.5. Непосредственное выполнение работ по размещению информации на Сайте, обеспечению ее целостности и доступности возлагается на администратора Сайта и контент-менеджеров, которые назначаются приказом директора Школы и подчиняются непосредственно директору.

4.6. Информация,  готовая для размещения на Сайте, предоставляется в электронном виде администратору и контент-менеджерами, которые оперативно обеспечивают ее размещение в соответствующем разделе Сайта. Текстовая информация предоставляется в форматах txt, doc, графическая – в формате jpeg/jpg,  png или gif. 
4.7. Информация, размещаемая на официальном сайте образовательного учреждения, не должна: 

- нарушать авторское право; 

- содержать ненормативную лексику; 

- нарушать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц; 

- нарушать нормы действующего законодательства и нормы морали; 

- содержать государственную и коммерческую тайну. 

4.8 Порядок размещения информационных ресурсов: 

4.8.1 Информационные ресурсы о деятельности образовательного учреждения могут размещаться в различных информационных разделах официального сайта.

4.8.2 Закрепление информационных разделов (подразделов) официального сайта образовательного учреждения за сотрудниками школы и сроки обновления информации по указанным разделам (подразделам) сайта регулируются ежегодно в начале учебного года приказом руководителя образовательного учреждения  (Приложение 4).
4.9. Изменения, носящие концептуальный характер,  а также изменения структуры Сайта осуществляются администратором по согласованию с директором Школы.

5. Ответственность

5.1. Ответственность за недостоверное, несвоевременное или некачественное предоставление информации (в т.ч. с грамматическими или синтаксическими ошибками) для размещения на Сайте несет руководитель соответствующего подразделения.

5.2. Ответственность за некачественное текущее сопровождение Сайта несет администратор. Некачественное текущее сопровождение может выражаться:

· в несвоевременном размещении предоставляемой информации;

· в совершении действий, повлекших причинение вреда информационному ресурсу;

· в невыполнении необходимых программно-технических мер по обеспечению целостности и доступности информационного ресурса.

5.3. Ответственность за нарушение работоспособности и актуализации Сайта вследствие реализованных некачественных концептуальных решений, отсутствия четкого порядка в работе лиц, на которых возложено предоставление информации, несет администратор Сайта.

5.4. Ответственность за содержание информации, представленной на сайте, несут администратор Сайта и  директор Школы.

6.Финансирование, материально-техническое обеспечение

6.1. Финансирование создания и поддержки школьного Сайта осуществляется за счет бюджетных и внебюджетных источников.

Приложение 1. 
Структура официального сайта  (на 31 октября 2016)

Структура сайта

· Сведения об образовательной организации
· Текущие объявления
· Основные сведения
· История школы
· События
· Режим работы школы
· Достижения наших учеников
· Наши медалисты. Доска Почёта
· Победы в спортивных соревнованиях
· Достижения в творческих конкурсах за 2015-2016 учебный год
· ​Спортивные и творческие успехи учеников ОДОД
· Победители и призёры Всероссийской олимпиады школьников 2015-2016
· Структура и органы управления образовательной организацией
· Отделение дополнительного образования детей (ОДОД)
· ​Школьный спортивный клуб "Юниор"
· Расписание кружков и секций ОДОД
· Охват учащихся дополнительным образованием
· ​Педагогический совет
· Избранные педагогические советы
· Попечительский совет
· Заседания попечительского совета
· Общее собрание работников Образовательного учреждения
· Документы
· Антикоррупция: общая информация и подборка материалов
· Новое в реализации политики антикоррупции
· Документы по антикоррупционной деятельности
· Документы в помощь учителю
· В помощь учителю: полезная информация
· Образование
· ​Календарный учебный график
· Расписания занятий в течение учебного года
· Приём в школу
· Объявления для родителей будущих первоклассников
· ​ПАМЯТКА по организации приема в первые классы образовательных организаций Санкт-Петербурга
· Блок-схема в помощь родителям будущих первоклассников
· Начальная школа
· Основы религиозных культур и светской этики (ОРКСЭ)
· О выборе модуля курса ОРКСЭ
· Учебная жизнь начальной школы
· Рабочие программы по предметам (начальная школа)
· Основная школа
· Рабочие программы по предметам (основная школа)
· ГИА/ОГЭ (9 класс)
· Результаты ОГЭ 2016
· Подготовка к ГИА/ОГЭ 2017
· Диагностика качества образования
· Старшая школа
· ГИА/ЕГЭ (11 класс)
· Результаты ЕГЭ 2016
· Подготовка к ГИА/ЕГЭ 2017
· Рабочие программы по предметам (старшая школа)
· ​ Домашнее обучение
· Документы, регламентирующие образовательную деятельность школы
· Предметные олимпиады
· Воспитательная работа
· Движение ​ГТО
· Центр тестирования ВФСК ГТО Калининского района
· О порядке сдачи нормативов ГТО
· Итоги Движения ГТО 2015-2016 учебного года в цифрах
· Вручение знаков отличия ВФСК ГТО по итогам 2015/2016 учебного года
· Конкурсы
· Профориентационная работа
· Образовательные стандарты
· Руководство. Педагогический состав.
· Администрация
· Педагоги
· Материально-техническое обеспечение
· Кабинеты
· Информатизация
· Живая школа
· Портал "Инновации и традиции в общеобразовательной школе. Коллективное портфолио педагогов школы 72 Санкт-Петербурга"
· Конкурс “Современные модели и механизмы профессиональной мотивации педагогов в условиях реализации ФГОС” 2016
· Виртуальный выставочный зал "Диалог культур"
· Ежегодный научно-методический альманах ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга
· ​Электронный дневник
· Доступ к образовательным ресурсам
· Библиотека
· Читателям и их родителям
· Медицинский кабинет школы
· Документы (медицина)
· Актуальное от Медицинского кабинета
· Столовая
· ​Документы (питание)
· Важное об организации питания
· Режим работы столовой
· Спортивные объекты и оборудование
· ​Стипендии и иные виды материальной поддержки
· Трудоустройство выпускников
· Выпускники
· Служба сопровождения
· Профориентация
· Безопасность
· Лента текущих объявлений от службы сопровождения
· Направления работы и задачи социального педагога
· Направления работы и задачи педагога-психолога
· Платные образовательные услуги
· Расписание кружков и объединений, функционирующих как платные образовательные услуги
· Перечень и стоимость (платные образовательные услуги)
· ​Финансово-хозяйственная деятельность
· Вакантные места для приёма (перевода)
· Вакансии педагогических работников
· Общественная приёмная
· Из истории обращений
· Информация о результатах обращения граждан через общественную приёмную
· Информация о ходе рассмотрения обращений
· Средства мониторинга качества образования
· Мониторинг удовлетворенности получателей образовательных услуг
· Результаты мониторинга удовлетворенности получателей образовательных услуг
· Мониторинг мнения родителей по платным услугам и пожертвованиям
· Результаты мониторинга мнения родителей по платным услугам и пожертвованиям
Приложение 2

СОГЛАСИЕ
на размещение фотографии или другой личной информации  ребенка на школьном сайте
Я,___________________________________________________________________

Ф.И.О родителя, или иного законного представителя ребенка

даю, не даю (нужное подчеркнуть) свое согласие на размещение фотографии или другой личной информации моего ребенка (размещение фотографий, видео и информации об участии моего ребёнка в различных мероприятиях, конкурсах, соревнованиях) ______________________________________________________________ на официальном школьном сайте ГБОУ СОШ № 72 Калининского района                Санкт-Петербурга, а также на свободных сетевых ресурсах ГБОУ СОШ № 72 Калининского района Санкт-Петербурга, в личных профессиональных портфолио педагогов образовательного учреждения в качестве иллюстраций профессиональной деятельности, а также на стендах учреждения, буклетах, альбомах, видеоматериалах. Информация о мониторинге динамики развития ребенка может использоваться только для статистических данных.
(Закон о безопасности личных данных в сети Интернет вступил в силу с 01.01.2010).

2.13. Принципы размещения информации на Интернет-ресурсах ОУ призваны обеспечивать:

-соблюдение действующего законодательства Российской Федерации, интересов и прав граждан;

-защиту персональных данных обучающихся, преподавателей и сотрудников;

-достоверность и корректность информации.

2.14. Персональные данные обучающихся (включая фамилию и имя, группу, возраст, фотографию, данные о месте жительства, телефонах и пр., иные сведения личного характера) могут размещаться на Интернет-ресурсах, создаваемых ОУ, только с письменного согласия родителей или иных законных представителей обучающихся*.

2.15. В информационных сообщениях о мероприятиях, размещенных на сайте ОУ без уведомления и получения согласия упомянутых лиц или их законных представителей, могут быть указаны лишь фамилия и имя обучающегося либо фамилия, имя и отчество преподавателя, сотрудника или родителя.

По первому требованию родителей или иных законных представителей обучающихся согласие отзывается письменным заявлением.

* адрес жительства, информация о развитии ребенка будут использованы только для статистических данных.

Данное согласие действует с «01» сентября 20__г. до момента отчисления обучающегося из ГБОУ СОШ № 72 Калининского района Санкт-Петербурга.

 

__________________________________________
(Ф.И.О., подпись лица, давшего согласие)
Сопроводительная информация к Согласию: 
С ноября 2010 года каждое образовательное учреждение, будь то детский сад, школа, колледж, техникум или институт, обязано по закону иметь свой официальный сайт. В связи с этим участились жалобы родителей (иных законных представителей) на неправомерность размещения фотографий их детей в Интернете, поскольку это противоречит их взглядам и вероисповеданию. Что же говорит об этом закон?

В каких случаях требуется согласие родителей

Согласно ст. 24 Конституции Российской Федерации сбор, хранение, использование и распространение информации о частной жизни лица без его согласия не допускаются.

Ст. 152.1 Гражданского кодекса РФ гласит, что обнародование и дальнейшее использование изображения гражданина (в том числе его фотографии, а также видеозаписи или произведения изобразительного искусства, в которых он изображен) допускаются только с согласия этого гражданина.

Поскольку в соответствии ч.1 ст. 64 Семейного кодекса родители являются законными представителями своих детей и выступают в защиту их прав и интересов в отношениях с любыми физическими и юридическими лицами без специальных полномочий, согласие на размещение фотографий детей на сайте образовательного учреждения его сотрудники должны получать у родителей. Во многих образовательных учреждениях существуют формы письменного согласия родителей на размещение фотографий или другой личной информации (фамилия, имя) их детей на официальном сайте учреждения.

Однако Закон также предусматривает случаи, когда согласие родителей на размещений фотографий детей не требуется. Свободная публикация фотографий возможна в случаях, когда:

1) использование изображения осуществляется в государственных, общественных или иных публичных интересах;

2) изображение гражданина получено при съемке, которая проводится в местах, открытых для свободного посещения, или на публичных мероприятиях (собраниях, съездах, конференциях, концертах, представлениях, спортивных соревнованиях и подобных мероприятиях), за исключением случаев, когда такое изображение является основным объектом использования;

3) гражданин позировал за плату.

Иными словами, если ваш ребенок не фотомодель, то любое его фото, за исключением фото крупным планом, может быть свободно опубликовано на сайте образовательного учреждения, если оно сделано во время публичного праздника, утренника, школьной линейки, спортивной олимпиады, иного торжества или массового мероприятия.

Что делать, если на фотографии с концерта нет согласия родителей некоторых детей на использование фотографий?

Если фотография сделана во время публичного массового мероприятия, такую фотографию можно публиковать, несмотря на отсутствие согласия родителей одного из детей.
Приложение 3

Правила публикации исследовательских и творческих работ  учеников  

ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга в Интернете:
1.   Перед публикацией ученических материалов учитель/руководитель работы обязан проверить работу, отредактировать её в случае необходимости и помочь подготовить к публикации в соответствии с техническими требованиями к форматам работ.

2.   Мы не размещаем  информацию, указывающую на местоположение ученика в точный час, кроме нахождения его в школе или участия в школьной деятельности.

3.   Мы не указываем  телефон и адрес ученика.

4.   Мы  публикуем  материалы только с Вашего письменного разрешения. Вы его должны предоставить руководителю Вашего ребенка.

Разрешение родителя:

Я, _______________________________________________ предоставляю разрешение публиковать материалы моего сына/дочери/   __________________________учени__ _____ ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга в Интернете в соответствии с правилами, описанными выше.

Подпись родителя/опекуна: ________________________     Дата: ____________ 

Это разрешение будет действительно до тех пор, пока Вы сами не захотите изменить эту форму и подписать новое разрешение.

Приложение 4
Ответственные лица за обновление контента официального сайта 
ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга
	
	

	Сведения об образовательной организации
	директор

	Текущие объявления
	директор

	Основные сведения
	директор

	История школы
	директор

	События
	заместитель по ВР

	Режим работы школы
	директор

	Достижения наших учеников
	заместители по УВР и ВР, заведующий ОДОД

	Наши медалисты. Доска Почёта
	заместитель по ВР

	Победы в спортивных соревнованиях
	заместитель по ВР

	Достижения в творческих конкурсах за 2015-2016 учебный год
	заместитель по ВР

	​Спортивные и творческие успехи учеников ОДОД
	заведующий ОДОД

	Победители и призёры Всероссийской олимпиады школьников 2015-2016
	заместители по УВР

	Структура и органы управления образовательной организацией
	директор

	Отделение дополнительного образования детей (ОДОД)
	директор

	​Школьный спортивный клуб "Юниор"
	заведующий ОДОД

	Расписание кружков и секций ОДОД
	заведующий ОДОД

	Охват учащихся дополнительным образованием
	заведующий ОДОД

	​Педагогический совет
	директор

	Избранные педагогические советы
	директор

	Попечительский совет
	директор

	Заседания попечительского совета
	директор

	Общее собрание работников Образовательного учреждения
	директор

	Документы
	директор

	Антикоррупция: общая информация и подборка материалов
	директор

	Новое в реализации политики антикоррупции
	директор

	Документы по антикоррупционной деятельности
	директор

	Документы в помощь учителю
	заместители по УВР и ВР

	В помощь учителю: полезная информация
	заместители по УВР и ВР

	Образование
	директор

	​Календарный учебный график
	директор

	Расписания занятий в течение учебного года
	директор

	Приём в школу
	заместитель по УВР (начальная школа)

	Объявления для родителей будущих первоклассников
	заместитель по УВР (начальная школа)

	​ПАМЯТКА по организации приема в первые классы образовательных организаций Санкт-Петербурга
	заместитель по УВР (начальная школа)

	Блок-схема в помощь родителям будущих первоклассников
	заместитель по УВР (начальная школа)

	Начальная школа
	заместитель по УВР (начальная школа)

	Основы религиозных культур и светской этики (ОРКСЭ)
	заместитель по УВР (начальная школа)

	О выборе модуля курса ОРКСЭ
	

	Учебная жизнь начальной школы
	заместитель по УВР (начальная школа)

	Рабочие программы по предметам (начальная школа)
	заместитель по УВР (начальная школа)

	Основная школа
	заместитель по УВР (основная школа)

	Рабочие программы по предметам (основная школа)
	заместитель по УВР (основная школа)

	ГИА/ОГЭ (9 класс)
	заместитель по УВР (основная школа)

	Результаты ОГЭ 2016
	заместитель по УВР (основная школа)

	Подготовка к ГИА/ОГЭ 2017
	заместитель по УВР (основная школа)

	Диагностика качества образования
	заместитель по УВР (основная школа)

	Старшая школа
	заместитель по УВР (основная школа)

	ГИА/ЕГЭ (11 класс)
	заместитель по УВР (основная школа)

	Результаты ЕГЭ 2016
	заместитель по УВР (основная школа)

	Подготовка к ГИА/ЕГЭ 2017
	заместитель по УВР (основная школа)

	Рабочие программы по предметам (старшая школа)
	заместитель по УВР (основная школа)

	​ Домашнее обучение
	заместитель по УВР (основная школа)

	Документы, регламентирующие образовательную деятельность школы
	заместители по  УВР

	Предметные олимпиады
	заместители по  УВР

	Воспитательная работа
	заместитель по  ВР

	Движение ​ГТО
	заместитель по  ВР

	Центр тестирования ВФСК ГТО Калининского района
	заместитель по  ВР

	О порядке сдачи нормативов ГТО
	заместитель по  ВР

	Итоги Движения ГТО 2015-2016 учебного года в цифрах
	заместитель по  ВР

	Вручение знаков отличия ВФСК ГТО по итогам 2015/2016 учебного года
	заместитель по  ВР

	Конкурсы
	заместитель по  ВР

	Профориентационная работа
	заместитель по  ВР

	Образовательные стандарты
	директор

	Руководство. Педагогический состав.
	директор

	Администрация
	

	Педагоги
	

	Материально-техническое обеспечение
	директор, заместители по УВР и ВР, заместитель по административно-хозяйственной работе

	Кабинеты
	заместитель по административно-хозяйственной работе

	Информатизация
	директор

	Живая школа
	главный редактор 

	Портал "Инновации и традиции в общеобразовательной школе. Коллективное портфолио педагогов школы 72 Санкт-Петербурга"
	главный редактор

	​Виртуальный выставочный зал "Диалог культур"
	главный редактор

	Ежегодный научно-методический альманах ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга
	главный редактор

	​Электронный дневник
	заместитель по УВР

	Доступ к образовательным ресурсам
	директор

	Библиотека
	библиотекарь

	Читателям и их родителям
	библиотекарь

	Медицинский кабинет школы
	служба сопровождения

	Документы (медицина)
	служба сопровождения

	Актуальное от Медицинского кабинета
	служба сопровождения

	Столовая
	служба сопровождения, ответственный за питание

	​Документы (питание)
	ответственный за питание

	Важное об организации питания
	ответственный за питание

	Режим работы столовой
	ответственный за питание

	Спортивные объекты и оборудование
	заместитель по административно-хозяйственной работе

	​Стипендии и иные виды материальной поддержки
	служба сопровождения

	Трудоустройство выпускников
	заместитель по  ВР

	Выпускники
	заместитель по  ВР

	Служба сопровождения
	служба сопровождения

	Профориентация
	служба сопровождения

	Безопасность
	служба сопровождения

	Лента текущих объявлений от службы сопровождения
	служба сопровождения

	Направления работы и задачи социального педагога
	служба сопровождения

	Направления работы и задачи педагога-психолога
	служба сопровождения

	Платные образовательные услуги
	ответственный за организацию платных услуг

	Расписание кружков и объединений, функционирующих как платные образовательные услуги
	ответственный за организацию платных услуг

	Перечень и стоимость (платные образовательные услуги)
	ответственный за организацию платных услуг

	​Финансово-хозяйственная деятельность
	заместитель по административно-хозяйственной работе

	Вакантные места для приёма (перевода)
	директор

	Вакансии педагогических работников
	директор

	Общественная приёмная
	директор

	Из истории обращений
	директор

	Информация о результатах обращения граждан через общественную приёмную
	директор

	Информация о ходе рассмотрения обращений
	директор

	Средства мониторинга качества образования
	директор

	Мониторинг удовлетворенности получателей образовательных услуг
	директор

	Результаты мониторинга удовлетворенности получателей образовательных услуг
	директор

	Мониторинг мнения родителей по платным услугам и пожертвованиям
	директор

	Результаты мониторинга мнения родителей по платным услугам и пожертвованиям
	директор

	
	


