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Карта коррупционных рисков 
ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга

	№
	Зоны повышенного коррупционного риска (коррупционно-опасные полномочия)
	Должность
	Типовые ситуации
	Меры по устранению или минимизации коррупционных рисков

	1.
	Осуществление текущего контроля успеваемости и проведения промежуточной аттестации
	учителя – предметники, заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	необъективное выставление оценок
	организация внутришкольного  контроля

	2.
	Привлечение и использование средств физических (юридических) лиц
	директор (заведующий), учителя, классные руководители, воспитатели
	незаконный сбор денежных средств с родителей (законных представителей) ребенка
	ознакомление сотрудников под подпись с положениями уголовного законодательства Российской Федерации об ответственности за коррупционные преступления (статья 285, 290, 291, 292 УК РФ); распоряжением Комитета по образованию от 30.10.2013 №2524-р «Об утверждении методических рекомендаций «О порядке привлечения и использования средств физических  и (или)  юридических лиц и мерах по предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных представителей) обучающихся, воспитанников государственных образовательных организаций Санкт – Петербурга»»;
организация работы комиссий по противодействию коррупции в образовательных учреждениях;
размещение публичных докладов и результатов самообследования на сайтах образовательных учреждений
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Перечень должностей, 
замещение которых связано с коррупционными рискамив 
ГБОУ СОШ №72 Калининского района Санкт-Петербурга




	№
	Должность

	1.
	Директор

	2.
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе

	3.
	Учитель

	4.
	Воспитатель
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